Cuaderno de Marca Personal[footnoteRef:1] [1:  Adaptado de Arqués, Neus (2019). Y tú, ¿qué marca eres? 20 claves para gestionar tu reputación personal. Alienta Editorial.
] 


Mi nombre es…:

Pero me gustaría que todos me conocieran como…:

Responde en MAYÚSCULAS o en otro color, para resaltar tus respuestas del enunciado.

1. Evalúa tu marca personal inicial: tu punto de partida
Actividad 1.1. Si tú no estuvieras presente, ¿qué dirían de ti (malo y bueno)?:
· Una persona que te acaba de conocer: 
· Tus amigos y familiares: 
· Tus compañeros de estudio o de trabajo: 
· Tus clientes y proveedores (si los tienes): 
· Tu jefe o tus profesores: 

Actividad 1.2. Tu marca personal digital también es vital: ¡”Googléate”!
· Busca tu nombre en Google, entre comillas para una búsqueda literal. 
Puedes probar la navegación oculta para ver si hay diferencias.
· ¿Sales en la primera página de búsqueda? ¿Eres tú?: 
· ¿Qué se dice de ti? ¿Qué idea se haría de ti alguien que realice esta misma búsqueda?: 
· ¿Tu imagen en Internet es la que querías dar?: 
· ¿Tú imagen te hace diferente a otros?: 

Actividad 1.3. Haz una lista de tus:
(Puedes elegir de la lista sugerida o añadir tus características si no están)
· Valores: 

Soy una persona: solidaria, ética, crítica, comprometida, empática, justa, ambiciosa, envidiosa, emprendedora, tolerante, responsable, agradecida, apasionada, comprometida, de confianza, sincera, tenaz, detallista, tolerante, positiva, pesimista, etc.

· Pasiones y aficiones:

Me gusta: el arte, la aventura, viajar, el deporte (cuál), el cambio continuo, la familia, las mascotas, proteger el medioambiente, la moda, el maquillaje, los coches, etc.

· Habilidades personales: 

Comunicación (oral o escrita), liderazgo, organización, gestión del tiempo, gestión del estrés, resolución de conflictos, negociación, toma de decisiones, resolutivo, trabajo en equipo, relaciones personales, seguridad, asertividad, estable, motivado, eficaz, innovador, persuasivo, convincente, alegre, competitivo, creativo, productivo, etc. 

· Conocimientos o experiencia únicos en cualquier ámbito:

Profesional, académico, deportivo, artístico, etc.

· Singularidades: 

¿Qué te hace diferente?: tu carácter, tu aspecto, tu forma de hablar, tu sentido del humor, tu forma de vestir, etc.

· Logros: 

¿Cuáles fueron tus mayores logros profesionales, educativos o personales? ¿En qué has sido bueno?

Actividad 1.4. ¡Hazte un DAFO de Marca Personal!
[image: ]

Fortalezas. ¿Qué habilidades, destrezas, experiencias o conocimientos tengo?: 

Debilidades. ¿En qué tengo pocas destrezas o conocimientos?: 

Amenazas. ¿Qué circunstancias externas dificultan mi desarrollo profesional, mejorar mis habilidades o sacarles valor?: 

Oportunidades. ¿Qué circunstancias externas permiten mi desarrollo profesional, mejorar mis habilidades o sacarles valor?






2. Define tu marca objetivo
Actividad 2.1. Define tu visión y tu misión
Define tu visión:

Mi visión es… / Lo que me importa es… / Lo que me gusta es…

Define tu misión:

Mi misión es… / Lo que haré para cumplir visión es…

Actividad 2.2. Enfócate en tus atributos diferenciales más interesantes
Enfócate en la marca personal que deseas comunicar. Mira lo que apuntaste en la etapa 1 y selecciona un máximo de tres o cuatro de cada uno:
· Tus valores: 
· Tus pasiones y aficiones: 
· Tus habilidades: 
· Tus conocimientos: 
· Tus experiencias: 
· Tus singularidades: 
· Tus logros: 

Actividad 2.3. ¡Márcate objetivos para conseguir lo anterior!
Asegúrate que sean tuyos, motivadores, realistas, medibles (define indicadores), fraccionables (indica fraccionamiento), con un plazo (e indica los plazos), revisables, visibles (¿cómo te los harás visibles?) y positivos:


Actividad 2.4. ¿Tus objetivos están diversificados?
Indica si tus objetivos están orientados a más de un… (y cuáles serían):
· Cliente o público: 
· Producto o servicio: 
· Proveedores: 
· Mercados: 

3. Define tu público objetivo
3.1. Identifica a tu público objetivo
Identifica y diferencia al público objetivo, prescriptores y consumidores de tus productos o servicios. Estudia y anota sus características.

3.2. Valor añadido
De los anteriores colectivos…
· ¿A quiénes les puedes ayudar en algo?: 
· ¿Qué valor les puedes aportar?: 

4. Mejora
Actividad 4.1. ¡Analiza a la competencia! ¡O a otros con marcas personales dignas de imitar!
¿Quiénes son?:
¿Qué tienen?:

Habilidades, conocimientos, experiencia, recursos, etc.

¿Qué hacen?:
¿Qué ofrecen?: 
¿Cómo llegan a tu mercado objetivo?: 
¿Por qué le gusta a tu mercado objetivo?: 

Actividad 4.2. Desarrolla tu plan de mejora
¿Qué objetivos de marca cumplo ya y cuáles me faltan? Parte de tus objetivos de marca (etapa 2). ¿Qué tengo que hacer para llegar? Valora las fortalezas y oportunidades que puedes aprovechar, y las debilidades y amenazas que tienes que superar para alcanzar tu marca objetivo y a tu público objetivo. Lista cada “acción” y asígnale un plazo. Reproduce la siguiente tabla para cada objetivo/público objetivo tantas veces como necesites.

	Objetivo/público a alcanzar:
	




	Fortalezas que puedo aprovechar
	Oportunidades que puedo aprovechar
	Debilidades que tengo que superar
	Amenaza que tengo que superar

	Descripción DAFO a aprovechar/superar
	
	
	
	

	Acción concreta
	
	
	
	

	Plazo
	
	
	
	




5. Comunícalo
Actividad 5.1. Desarrolla tu plan comunicación
Muestra lo que sabes hacer y tus logros. Selecciona y ordena las acciones que desarrollarás y asígnales un plazo.

	
	Acciones específicas
	Plazo

	Comunícalo en tu red de contactos directos.
	
	

	Desarrolla un blog.
	
	

	Selecciona y usa redes sociales.
	
	

	Participa en otros blogs y redes sociales.
	
	

	Crea un canal de vídeo y/o de podcast.
	
	

	Colabora con otros, haz crecer tu red y co-crea
	
	

	Publica news letters.
	
	

	Publica libros o manuales.
	
	

	Imparte cursos y conferencias.
	
	

	Enlázalo todo y posiciónate.
	
	

	Otras acciones…
	
	




6. Revisa

Actividad 6.1. Monitoriza la evolución de tu reputación y diseña medidas correctoras
· Búscate en Google. Búsqueda literal (entrecomillada) y en modo oculto de: webs, imágenes, vídeos, etc. (incluye aquí captura de pantalla con la búsqueda y los resultados obtenidos):
· Crea alertas con tu nombre (incluye aquí captura de pantalla con la alerta creada):
· Analiza el tráfico en tus sitios (para esta práctica no puedes hacerlo, pero indica cómo lo harías):
· Diagnostica los resultados encontrados:
· ¿Qué no dice la red de mí que sí debería decir?: 
· ¿Qué dice la red de mí que no debería decir?: 
· ¿Los resultados no son sobre mi marca personal?
· ¿Aparecen otros cuando me busco “yo”? ¿Y si afino con términos relativos a mi marca personal?: 
· ¿Los resultados son demasiado antiguos?: 
· ¿Son adecuadas para mi marca personal las imágenes y los vídeos en los que salgo?: 
· Define dónde tienes que actuar. Selecciona y ordena las acciones correctoras que desarrollarás y asígnales un plazo. Usa la siguiente tabla.

	Problemas detectados
	Acciones correctoras específicas
	Plazo

	Problema 1
	
	

	Problema 2
	
	

	Problema 3
	
	

	Problema 4
	
	

	Problema 5
	
	

	Problema 6
	
	

	Problema 7
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